WOJT GMINY DASZYNA
woj. I6dzkie ZARZADZENIE NR 58 /2019

Wijta Gminy Daszyna
z dnia 10 czerwca 2019 r.
w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko Dyrektora Szkoty Podstawowe]j w Daszynie

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt. 5 ustawy z 8 marcal990r. o samorzadzie gminnym (Dz.U.
z 2019r. poz. 506,761 i 730), art. 63 ust. 1 1 10 ustawy z 14 grudnia 2016r. - Prawo ofwiatowe
(Dz.U.z 2018r.p0z.996, Dz.U z 2017 r. poz.2203, Dz.U. z 2018 r. poz. 1000, 1290, 2203, 166912245,
z 2019 r. poz. 534} oraz §1 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowe] z 11 sierpnia
2017r. wsprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowe] [ub publiczne] placdéwki oraz
trybu pracy komisji konkursowej (Dz.U. 2 2017 r. poz. 1587) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Ogtasza sie konkurs wcelu wytonienia kandydata na stanowisko dyrektora Szkoty
Podstawowej w Daszynie 26a, 99-107 Daszyna.

§ 2.Tresc ogtoszenia o konkursie na stanowisko Dyrektora Szkoty Podstawowe] w Daszynie 26a,
99-107 Daszyna stanowi zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§3. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Wéjta Gminy Daszyna
odrebnym zarzadzeniem.

§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierza sig Sekretarzowi Gminy Daszyna .

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i podlega publikacji na tablicy ogtoszer
Urzgdu Gminy Daszyna, Biuletynie Informacji Publiczne]j Gminy Daszyna oraz na stronie
Kuratorium QOswiaty w todzi.
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Zatgcznik do Zarzgdzenia nr 58 /2019.
Waojta Gminy Daszyna
z dnia 10 czerwca 2019,

OGLOSZENIE O KONKURSIE

Wdjt Gminy Daszyna
ogtasza kankurs na kandydata na stanowisko
Dyrektora Szkoty Podstawowe] w Daszynie

Organ prowadzgcy szkofe: Gmina Daszyna adres: Daszyna 34a, 99-107 Daszyna

Nazwa i adres szkoty, ktdrej dotyczy konkurs: Szkota Podstawowa w Daszynie, adres: Daszyna
26a, 99-107 Daszyna.

i. Do konkursu na stanowisko dyrektora moze przystgpic osoba, ktora spetnia wymagania
okreslone przepisami Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z 11 sierpnia 2017r.
w sprawie wymaga#n, jakim powinna odpowiadaé osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz
inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej,
publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce (Dz.U. z 2017 r. poz. 1597), tj.:

1.Nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktory spetnia fgcznie nastepujgce wymagania:

1) posiada wyksztafcenie wyzsze 1 tytut zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny,
oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danym
przedszkolu, szkole lub placéwcee lub posiada wyksztatcenie wyisze i tytut zawodowy licencjat,
inzynier lub réwnorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne | kwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyciela w danej szkole podstawowej;

2} ukonczyt studia wyzsze lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny
z zakresu zarzgdzania oSwiatg prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek doskonalenia
nauczycieli;

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskat:

a) co najmnie] dobrg ocene pracy w okrasie ostatnich pieciu lat pracy lub

b) pozytywng ocene dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku atbo

¢} w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywng ocene pracy w okresie ostatnich czterech
lat pracy w szkole wyiszej

-~ przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora w przypadku, o ktérym mowa w art.
63 ust. 11 1 12 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe (t.j. Dz.U. z 2018 r. poz. 996
z péz.zm.), jezeli nie przeprowadzono konkursu - przed powierzeniem stanowiska dyrektora;

- wymaog posiadania co najmniej dobrej oceny pracy albo pozytywnej oceny dorobku zawodowego
nie dotyczy nauczycielli mianowanych lub dyplomowany, zatrudnionych na stanowisku
wymagajacym kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium
odwiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralne] Komisji Egzaminacyjnej i okregowych
komisjach egzaminacyjnych oraz nauczycieli mianowany lub dyplomowany urlopowany ilub
rwolniony z obowigzku swiadczenia pracy na podstawie przepisdw ustawy z dniza 23 maja 1991 r.
o zwigzkach zawodowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 263)

5) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

6} ma petng zdolnosé do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;




7) nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2018 r. poz. 967 z pdz.zm.), a w przypadku
nauczyciela akademickiego - karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 27
lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2018 r. poz. 1668, z pdin. zm.), oraz nie
toczy sie przeciwko niemu postepowanie dyscyplinarne;

8} nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyéine przestepstwo [ub umysine przestepstwo
skarhowe;

9} nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego;
10) nie byt karany zakazem petnienia funkgcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi,
o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnodci za
naruszenie dyscypliny finansdw publicznych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1458 z pdz.zm.);

11} w przypadku cudzoziemca - posiada znajomosé jezyka polskiego poswiadczong na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim {Dz. U. z 2018 r. poz. 931 z
poizm.).

2. Osoba niebedgca nauczycielem, ktéra spefnia fgcznie nastepujgce wymagania:

1) posiada cbywatelstwo polskie, z tym Ze wymaog ten nie dotyczy obywateli paristw cztonkowskich
Unii Europejskiej, panstw czfonkowskich Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu {(EFTA) -
stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej;

2) posiada wyksztatcenie wyisze I tytuf zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny;

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na stanowisku
kierowniczym;

4} nie toczy sie przeciwko niej postepowanie o przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub
postepowanie dyscyplinarne;

5) spetnia wymagania okreslone w punkcie 1 ppkt2, 5, 6, 8, 101 11 niniejszego ogloszenia.

1I. Oferty oséb orzystepujacych do konkursu powinny zawierac:

1) uzasadnienie przysigpienia do konkursu wraz zkoncepcjg funkcjonowania irozwoju
szkoty;

2} 2yciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajgcy w szczegdlnosci informacie o:
a)stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo
b)stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego alho
cjstazu pracy, wtym staiu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby
niebedgcej nauczycielem;

3} oswiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:
a)imie {imicna) i nazwisko,
b}date i miejsce urodzenia,
cjobywatelstwao,
dimiejsce zamieszkania (adres do korespondencji);

4) poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ zoryginatem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w pkt2,
$wiadectwa pracy, zaswiadczenia o zatrudnieniu lub inne dokumenty potwierdzajgce
okres zatrudnienia;

5) poswiadczone przez kandydata za zgodnosC zoryginatami kopie dokumentdw
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukoriczenia
studidw wyzszych lub S$wiadectwa ukonczenia studidw podyplomowych z zakresu
zarzadzania albo $wiadectwa ukoriczenia kursu kwalifikacyjnego zzakresu zarzadzania
oswiata;

6) poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ zoryginafem kopie dokumentu
potwierdzajacego znajomosé jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z 7 pazdziernika
1999r. o jezyku polskim (Dz.U. z 2018r. poz. 931 z pdz.zm.) - w przypadku cudzoziemca;




7) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie zaswiadczenia lekarskiego
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestepstwo
jcigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

9) odwiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine
przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe;

10) osdwiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem Srodkami publicznymi, o ktérym mowa wart. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy
z 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych
(Dz.U.z 2018r. poz. 1458 z pdi.zm.);

11) oswiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa wart. 7 ust. 1 i 3a ustawy z 18
pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organdéw bezpieczeristwa
panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentdw (Dz.U.z 2019r. poz. 430 z pdi.zm) -
w przypadku kandydata urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972r.;

12) poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela:

13} poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

14) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany karg dyscyplinarng, o ktdrej mowa w art. 76
ust. 1 ustawy z 26 stycznial982r. - Karta Nauczyciela (Dz.U.z 2018r. poz. 967 z poz.zm} [ub
w art, 276 ust. 1 ustawy z 27 lipca 2005r. - Prawo o szkolnictwie wyZzszym (Dz.U.z 2018r.
poz. 1668 ze zm.) - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

15} oswiadczenie, ze kandydat ma pefng zdolnos¢ do czynnoscl prawnych i korzysta w peini
z praw publicznych.

Na zadanie organu prowadzgcego kandydat obowigzany jest przedstawic oryginaty
powyiszych dokumentdw. Ponadto przed przystagpieniem do rozmowy z kandydatem
dopuszczonym do postepowania konkursowego komisja konkursowa ma prawo zgdaé
przedstawienia dowodu osohbistego kandydata lub innego dokumentu potwierdzajacego jego
tozsamoscE oraz posiadane obywatelstwo.

lll. Sposdb i tryb sidadania ofert
1) Nie dopuszcza sie sktadania ofert w formie elektronicznej.

2) Oferty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym
i dopiskiem “Konkurs na kandydata na stanowisko Dyrektora Szkoty Podstawowe]j
w Daszynie", w terminie do dnia 26 czerwca 2019 r. do godz. 15.00, na adres:
Urzgd Gminy Daszyna 34a, 99-107 Daszyna. W przypadku przestania oferty listem
poleconym liczy sie data doreczenia przesytki do sekretariatu Urzedu Gminy w Daszynie.
Na kopercie nalezy umiesci¢ numer telefonu kontaktowego.

IV. Informacje koficowe
1) Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Wéjta Gminy Daszyna.
O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni telefonicznie.
2} Kandydat zgtasza sie na konkurs z dokumentem tozsamosci.
3) Szczegdtowe informacje dotyczace konkursu mozna uzyskac w Urzedzie Gminy
w Daszynie tel. 24 3850403 .




Klauzula informacyjna

Wojt Gminy Daszyna informuje, iz:

L.

2.

10.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest: Wojt Gminy Daszyna, Daszyna 34a,
99-107 Daszyna, tel.

Administrator wyznaczyl Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozna kontaktowal ste
pisemnie, poczta tradycyjna na adres Daszyna 34a, 99-107 Daszyna Iub e-
mail: iod@gminadaszyna.pl;

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane sg w celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko
dyrektora Szkoty Podstawowej w Daszynie

Zobowiazanie do podania przez Paniag/Pana danych osobowych jest wymogiem
wynikajacym z ustawy- Prawo odwiatowe z dnia 14 grudnia 2017 r. (Dz.U.z 2018r. poz.996,
Dz.U z 2017 r. poz.2203, Dz.U. 2 2018 r. poz. 1000, 1290,1669, 2203 1 2245, z 2015 r. poz. 534)
oraz §1 ust. 1i rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z 11 sierpnia 2017r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy
komisji konkursowej {Dz.U. z 2017 r. poz. 1587). '
W przypadkn nie podania danych osobowych kandydat bedzie niedopuszezony do konkursu,

Pani/Pana dane sa udostepniane zleceniobiorcom i dostawcom ustlug w celu prawidiowe]
realizacji zadafi Urzedu Gminy w Daszynie;

Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego/organizacii
miedzynarodowej;

Dane osobowe (imi¢ 1 mazwisko osoby powolanej na stanowisko dyrektora Szkoly
Podstawowej w Daszynie ) bedg przechowywane przez okres niezbedny do wykonywania
celéw ustawowych i statutowych Urzedu Gminy Daszyna, tj przez okres 50 lat, nastgpnie
zostana przekazane do wlaSciwego miejscowo archiwum pafstwowego. Dokumenty osob
niewybranych na dyrektora kandydat powinien odebra¢ w terminie 60 dni od dnia
przeprowadzenia konkursu. W przypadku nieodebrania dokumentow podlegaja one
zniszezeniu przez komisje powolang przez Wojta Gminy w terminie 30 dni po uplywie
terminu.

Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania,
usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesicnia
sprzeciwy, prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie bez wplywu na zgodnosé
z prawein przetwarzania (jezeli przetwarzanie odbywa si¢ na podstawie zgody), ktérego
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem;

Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy
uzna Pani/Pan, iZ przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy
ogolnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 1.;

Pani/Pana dane nie beda przetwarzane w sposéb zautomatyzowany, w tym réwniez
w formie profilowania. ‘
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